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API-Nutzungsbedingungen fiir Partner:innen

1. Gegenstand der Nutzungsbedingungen

(1) Gegenstand dieser Nutzungsbedingungen ist die Gewahrung der Nutzung eines oder
mehrerer Endpunkte, die via connect.jobrad.org bereitgestellt werden, (im Folgenden: API)
durch uns, der JobRad GmbH, Heinrich-von-Stephan-Str. 13, 79100 Freiburg (im Folgenden:
JobRad bzw. uns, wir) gegenulber lhnen als Partner:in (im Folgenden: Partner:in bzw. Sie,
lhnen), (wir und Sie im Folgenden gemeinsam: Parteien).

(2) Die Nutzung der API wird Unternehmer:innen im Sinne des § 14 BGB angeboten.

(3) Diese Nutzungsbedingungen regeln die Bedingungen fiir die Nutzung unserer API und der
damit verbundenen Leistungen. Alle zwischen |hnen und uns im Zusammenhang mit der
Nutzung der API getroffenen Vereinbarungen ergeben sich aus diesen Nutzungsbedingungen.

(4) Die Nutzungsbedingungen gelten auch fir alle Updates und Erganzungen der API, soweit
diese nicht Gegenstand einer gesonderten Vereinbarung sind.

(5) Abweichende Bedingungen von Ihnen werden nicht akzeptiert. Dies gilt auch, wenn wir der
Einbeziehung lhrer Geschaftsbedingungen nicht ausdriicklich widersprechen.

2. Zustandekommen des Vertrages

Soweit nicht anders vereinbart, kommt ein Vertrag zwischen den Parteien durch die
Bereitstellung der API-Zugangsdaten durch JobRad zustande.

3. Unsere Leistungen

(1) Die API ist eine Programmierschnittstelle, die von JobRad entwickelt wurde, um zentrale
Systeme, Anwendungen oder Plattformen miteinander zu verbinden und einen nahtlosen
Datenaustausch zu ermdglichen. Der Funktionsumfang der API ist in der jeweils aktuellen
Dokumentation, abrufbar unter connect.jobrad.org, festgelegt.

(2) Wir stellen Ihnen die API in der jeweils aktuellen Version Uber unsere Website zur
Verfuigung. Der Funktionsumfang der API kann sich je nach Version unterscheiden.

(3) Die Voraussetzungen und Informationen zur Nutzung der API sind der jeweils aktuellen
Dokumentation, abrufbar unter connect.jobrad.org, zu entnehmen. Diese Informationen sind
fur die Integration der API ausreichend. Auf Anfrage kdnnen wir auf freiwilliger Basis
Unterstitzung zur Integration der API erbringen. Ein vertraglicher Anspruch hierauf besteht
jedoch nicht.

(4) Wir kdnnen die API jederzeit aktualisieren, weiterentwickeln und insbesondere aufgrund
einer geanderten Rechtslage, technischer Entwicklungen oder zur Verbesserung der IT-
Sicherheit anpassen. Wir werden dabei Ihre berechtigten Interessen bertcksichtigen und Sie
innerhalb einer angemessenen Vorlaufzeit Uber Anderungen informieren. Im Falle einer
wesentlichen  Beeintrdchtigung lhrer  berechtigten Interessen steht lhnen ein
Sonderkindigungsrecht zu, sofern dies nach den gesetzlichen Regelungen vorgesehen ist.

(5) Wir werden regelmaf3ig Wartungen an der APl vornehmen und Sie hieriber innerhalb einer
angemessenen Vorlaufzeit informieren.

(6) Wir schulden keine Anpassung der API an lhre individuellen Bedirfnisse oder lhre IT-
Umgebung.
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(7) Uber Links oder Funktionalitdten in unserer API kénnen Sie gegebenfalls zu fremden
Websites und/oder Services gelangen, fir die wir nicht verantwortlich sind.

4. Nutzungsumfang und Nutzungsrechte

(1) Wir raumen lhnen das nicht ausschlieBBliche und nicht Ubertragbare Recht ein, die API in
ihrer aktuellen Version bestimmungsgeman zu nutzen.

(2) Sie durfen die Inhalte, auf die Uber die APl zugegriffen werden kann, nur insoweit
vervielfaltigen, als dies durch den bestimmungsgemafRen Gebrauch der API nach der jeweils
aktuellen Dokumentation gedeckt ist.

(3) Die durch uns bereitgestellten Inhalte dirfen grundsatzlich nur in unveranderter Form durch
Sie genutzt werden. Sie sind nur dann berechtigt, die bereitgestellten Inhalte zu vervielfaltigen,
zu bearbeiten oder zu dekompilieren, wenn dies gesetzlich zulassig ist und wenn wir die hierfur
erforderlichen Informationen nicht auf lhre Anfrage zur Verfiigung stellen. Uber die in Absatz
2 und 3 genannten Falle hinaus sind Sie nicht befugt, die bereitgestellten Inhalte zu kopieren,
zu bearbeiten, zu Ubertragen, zu verandern, zu dekompilieren oder umzuwandeln.

(4) Sie sind nicht berechtigt, die APl unbefugten Dritten entgeltlich oder unentgeltlich zur
Nutzung zu Uberlassen oder an unbefugte Dritte weiterzugeben. Die entgeltliche oder
unentgeltliche Weitergabe der APl im Rahmen eines eigenen Softwareprodukts (z. B. eines
ERP-Systems), in das die API funktional eingebunden ist, ist zulassig.

(5) Verstolien Sie gegen eine der vorstehenden Bestimmungen, werden alle nach diesen
Nutzungsbedingungen eingerdumten Nutzungsrechte sofort ungultig und fallen automatisch
an uns zuruck.

(6) Wir behalten uns das Recht vor, Sie von der Nutzung der API auszuschlieRen, wenn ein
begrindeter Verdacht vorliegt, dass Sie gegen eine Bestimmung dieser
Nutzungsbedingungen oder gegen die einschlagigen gesetzlichen Bestimmungen verstolRen.
In diesem Fall kénnen wir nach vorheriger Benachrichtigung Ihren Zugriff auf die API sperren.
Etwaige Rechte zur aulderordentlichen Kiindigung bleiben unberihrt.

5. Verfugbarkeit, Unterbrechung und Instandhaltung

(1) Aus technischen Grunden konnen wir eine dauerhafte und vollstandige Verflugbarkeit
unserer Leistungen nicht gewahrleisten. Zeitweise kann die Verfligbarkeit der APl bzw.
einzelner Dienste, z.B. wegen Wartungs- oder Reparaturarbeiten, eingeschrankt oder
vorubergehend unterbrochen sein. Wir bemihen uns jedoch stets eine Stérung der Leistung
innerhalb eines angemessenen Zeitraums zu beheben. InstandhaltungsmafRnahmen der API
schulden wir nur entsprechend der gesetzlichen Vorschriften.

(2) Die Wartung der API erfolgt in der Regel wahrend unseren Ublichen Geschéftszeiten.
Sofern eine Wartung auf3erhalb der tUblichen Geschéftszeiten erfolgt, werden wir Sie hierlber
mit angemessener Vorlaufzeit informieren.

6. Support und Stérungsmeldungen
(1) Fragen zur API koénnen Sie an uns an die folgenden Kontaktdaten richten:
support@jobrad.org

(2) Sie haben Stérungen, welche die Funktionsweise der API beeintrachtigen, unverzuglich an
die folgenden Kontaktdaten zu melden: support@jobrad.org
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7. Daten-Hosting, Nutzungsrecht an API-Daten und Weiterverwertung

(1) Die zur bestimmungsgemalen Nutzung der API erforderlichen Informationen und
Einstellungen von Ihnen werden in den von uns zur Verfligung gestellten Servern (im
Folgenden: Cloud) gespeichert.

(2) Sofern zur Nutzung der API lhre Daten in der Cloud gespeichert werden, werden wir dem
Stand der Technik entsprechende Mallnahmen zum Schutz der Daten vornehmen. Uns treffen
jedoch keine Verwahrungs- oder Obhutspflichten hinsichtlich der Daten. Fir eine
ausreichende Sicherung der Daten sind Sie verantwortlich.

(3) Sie raumen uns ein einfaches, raumlich und zeitlich unbeschranktes, tUbertragbares und
unterlizenzierbares Nutzungsrecht an samtlichen durch die API Gbermittelten, erzeugten oder
im Rahmen der Nutzung der API verarbeiteten Daten (im Folgenden: API-Daten) ein. Das
Nutzungsrecht an den API-Daten umfasst insbesondere das Recht zur Speicherung, Analyse
sowie zur kommerziellen Nutzung, einschlief3lich der Weitergabe an Dritte. Das Nutzungsrecht
gilt fir API-Daten ohne Personenbezug sowie anonymisierte Daten zeitlich unbeschrankt.
Personenbezogene Daten werden ausschliellich im Einklang mit den geltenden
datenschutzrechtlichen Bestimmungen und nur im jeweils zulassigen erforderlichen Umfang
verarbeitet.

8. Ihre Pflichten

(1) Sie sind verpflichtet, die API im Einklang mit diesen Nutzungsbedingungen und nur zu
ihrem vorgesehenen Zweck sowie entsprechend den gesetzlichen Regelungen zu verwenden.
Jegliche Uber den Zweck des Nutzungsverhaltnisses hinausgehende Nutzung ist untersagt.
Die Nutzung der API und ihrer Funktionen erfolgt nach Ihrem eigenem Ermessen und auf lhr
eigenes Risiko.

(2) Sie sind verpflichtet, die technischen Voraussetzungen fir eine ordnungsgemafe Nutzung
der APl nach MaRRgabe der Nutzungsbedingungen sowie der Dokumentation, abrufbar unter
connect.jobrad.org, auf eigene Kosten zu schaffen.

(3) Sie verpflichten sich, bei der Anmeldung zur Nutzung der API wahre und vollstandige
Angaben zu machen und diese wahrend der vereinbarten Nutzungsdauer durch Anpassung
oder Mitteilung an uns aktuell zu halten.

(4) Ihnen werden fur die Nutzung der APl Zugangsdaten bereitgestellt. Sie haben die
Zugangsdaten geheim zu halten und geeignete Vorkehrungen zu treffen, um einen unbefugten
Zugriff Dritter auf die APl zu verhindern. Die Verwendung der Zugangsdaten in Systemen
Dritter ist nur mit unserer ausdricklichen vorherigen Zustimmung zulassig. Ein unberechtigter
Zugriff ist uns unverzuglich mitzuteilen.

(5) Sie haben selbststdandig und in eigener Verantwortung angemessene
Sicherungsmaflnahmen gegen einen etwaigen Verlust Ihrer Daten zu treffen.

9. Kostenlose Nutzung, Entgelte, Aufrechnung und Zuriickbehaltungsrecht

(1) Wir stellen Ihnen die API kostenlos zur Nutzung zur Verfigung und rdumen Ihnen das
Nutzungsrecht nach Ziff. 3 unentgeltlich ein.

(2) Fur Anpassungen der API oder einzelner Funktionen durch uns, die z.B. erweiterte
Funktionen bieten, kann ein Entgelt erhoben werden. Wir behalten uns das Recht vor, die API
oder einzelne Funktionen kuinftig ganz oder teilweise kostenpflichtig anzubieten. Eine
entsprechende Anderung werden wir Innen mit angemessener Frist im Voraus ankiindigen.
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(3) Sie sind nicht berechtigt, fur die Nutzung der API durch Dritte oder im Rahmen der durch
die API unterstltzten Transaktionen Entgelte oder Geblhren zu erheben. Dies gilt unabhangig
davon, ob die API direkt oder indirekt in lhre Systeme, Produkte oder Services eingebunden
ist oder nicht.

(4) Sie sind nicht berechtigt, gegentiber unseren Forderungen aufzurechnen, es sei denn, lhre
Gegenanspriche sind rechtskraftig festgestellt oder unbestritten.

(5) Sie durfen ein Zurlickbehaltungsrecht nur dann austiben, wenn |hr Gegenanspruch aus
diesem Vertragsverhaltnis herrGhrt.

10. Gewadhrleistung und Haftung

(1) Wir haften fur Sach- oder Rechtsmangel der bereitgestellten APl nach den gesetzlichen
Vorschriften. Die Verjahrungsfrist fur gesetzliche Mangelanspriiche betragt zwolf (12) Monate,
sofern keine kurzeren Verjahrungsfristen nach den gesetzlichen Vorschriften eingreifen.

(2) Die Nutzung der API erfolgt nach Ihrem eigenem Ermessen und auf |hr eigenes Risiko. Sie
sind fur die sichere Integration der API in Ihre Systeme verantwortlich.

(3) Soweit die Verfligbarkeit der APl von Leistungen Dritter (insbesondere
Telekommunikationsanbietern) abhangig ist, Ubernehmen wir keine Gewahr fur die
Verfugbarkeit.

(4) Wir haften Ihnen gegentber in allen Fallen vertraglicher und auf3ervertraglicher Haftung
bei Vorsatz und grober Fahrlassigkeit nach MalRgabe der gesetzlichen Bestimmungen auf
Schadensersatz oder Ersatz vergeblicher Aufwendungen.

(5) In sonstigen Fallen haften wir — soweit nach den einschlagigen gesetzlichen Vorschriften
oder in Abs. 6 nicht abweichend geregelt — nur bei Verletzung einer Vertragspflicht, deren
Erflllung die ordnungsgemafe Durchflihrung des Vertrags Uberhaupt erst ermdglicht und auf
deren Einhaltung Sie regelmaRig vertrauen dirfen (sogenannte Kardinalpflicht), und zwar
beschrankt auf den Ersatz des vorhersehbaren und typischen Schadens. Zu unseren
Kardinalpflichten zahlen insbesondere die Bereitstellung der APl und deren sichere
Gestaltung. In allen Ubrigen Fallen ist unsere Haftung vorbehaltlich der Regelung in Abs. 3
ausgeschlossen.

(6) Unsere Haftung fur Schaden aus der Verletzung des Lebens, des Koérpers oder der
Gesundheit und nach dem Produkthaftungsgesetz bleibt von den vorstehenden
Haftungsbeschrankungen und Haftungsausschlissen unberthrt.

11. Nutzungsdauer, Kiindigung und Betriebseinstellung

(1) Das Vertragsverhaltnis zur Nutzung der API endet, wenn Sie die Nutzung der AP| beenden,
wenn wir den Betrieb der API einstellen oder wenn das Vertragsverhaltnis ordentlich oder aus
wichtigem Grund gekundigt wird.

(2) Wir behalten uns das Recht vor, den Betrieb der APl nach eigenem Ermessen ohne
Angaben von Griinden ganz oder teilweise einzustellen. Uber eine Betriebseinstellung werden
wir Sie innerhalb einer angemessenen Vorlaufzeit informieren. In diesem Fall bedarf es keiner
zusatzlichen Kundigung durch uns.

(3) Sofern nach den gesetzlichen Vorschriften einschlagig, bleibt das Recht beider Parteien,
das Vertragsverhaltnis aus wichtigem Grund mit sofortiger Wirkung zu kiindigen, unberthrt.
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(4) Ein Kiindigung, gleich welcher Art, muss in Textform erfolgen.

(5) Nach Beendigung des Vertragsverhaltnisses bezlglich der Nutzung der APl haben Sie
keinen Zugriff mehr auf die API. Im Falle einer Beendigung der Nutzung der API sind Sie fur
die Sicherung Ihrer Daten verantwortlich.

12. Datenschutz

Bei der Nutzung der API kénnen personenbezogene Daten im Sinne der Datenschutz-
Grundverordnung (Verordnung (EU) 2016/679) verarbeitet werden, die zur Bereitstellung
unserer Leistung in der API erforderlich sind. Die Parteien verpflichten sich, die geltenden
datenschutzrechtlichen Bestimmungen einzuhalten. Weitere Informationen finden Sie in
unserer Datenschutzerklarung.

13. Geheimhaltung

Die Parteien verpflichten sich, tber alle vertraulichen Informationen (einschlief3lich Geschafts-
und Betriebsgeheimnissen), die sie im Zusammenhang mit der Nutzung der API erfahren,
Stillschweigen zu bewahren und diese nicht gegenuber Dritten offenzulegen, weiterzugeben
noch auf sonstige Art zu verwenden. Naheres kann durch eine zwischen den Parteien
abzuschliefende Geheimhaltungsvereinbarung geregelt sein.

14. Geistiges Eigentum

Die API sowie damit verbundene Inhalte und Informationen stehen in unserem geistigen
Eigentum. Deren Verwendung ist ohne unsere Zustimmung nicht gestattet.

15. Feedback

Sie erklaren sich damit einverstanden, uns auf unsere Anforderung hin Feedback, z.B. im
Rahmen von Umfragen oder strukturierten Interviews, zu der API zu geben. Dieses Feedback
dient der Qualitatssicherung sowie der kontinuierlichen Verbesserung unserer Leistungen. Sie
ermachtigen uns hiermit, Sie fur Feedback zur Nutzung der API zu kontaktieren.

16. Anwendbares Recht und Gerichtsstand

(1) Es findet deutsches Recht unter Ausschluss des Ubereinkommens der Vereinten Nationen
Uber Vertrage Uber den internationalen Warenkauf vom 11. April 1980 (CISG) Anwendung.

(2) AusschlieBlicher Gerichtsstand fir alle Anspriche, die aus, aufgrund oder im
Zusammenhang mit diesen Nutzungsbedingungen ergeben, ist der Sitz von JobRad, Freiburg.

17. Schlussbestimmungen

(1) Mindliche Nebenabreden bestehen nicht. Anderungen, Ergénzungen und Zuséatze zu
diesen Nutzungsbedingungen bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Textform. Dies gilt auch fur
dieses Formerfordernis.

(2) Wir sind berechtigt, diese Nutzungsbedingungen jederzeit mit einer angemessenen
Ankundigungsfrist zu @ndern oder zu erganzen. Wir werden Sie Uber die gednderten oder
erganzten Nutzungsbedingungen informieren. Sie haben innerhalb von sechs (6) Wochen
nach Zugang der geanderten oder erganzten Nutzungsbedingungen die Mdglichkeit, diesen
zu widersprechen. In der Anderungsankiindigung werden wir auf die Widerspruchsméglichkeit
hinweisen. Widersprechen Sie nicht innerhalb der zuvor genannten Frist, so werden die
geanderten oder erganzten Nutzungsbedingungen mit Ablauf der Frist wirksam und
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Vertragsbestandteil. Die jeweils aktuellen Nutzungsbedingungen konnen jederzeit
connect.jobrad.org abgerufen werden.

(3) Wir sind berechtigt, das Vertragsverhaltnis mit allen Rechten und Pflichten ohne lhre
Zustimmung an Rechtsnachfolger oder Dritte zu Ubertragen. Im Falle der Ubertragung an
einen Rechtsnachfolger oder Dritten steht Ihnen ein auRerordentliches Kindigungsrecht zu,
soweit keine Gesamtrechtsnachfolge im Sinne des Umwandlungsgesetzes vorliegt.

(4) Sie durfen die Rechte und Pflichten aus diesem Vertragsverhaltnis nur nach vorheriger
Zustimmung durch uns auf einen Dritten Ubertragen.

(5) Sollte eine Bestimmung dieser Nutzungsbedingungen ganz oder teilweise unwirksam sein
oder werden, so beruhrt dies die Wirksamkeit der Gbrigen Regelungen nicht. Die Parteien trifft
bei Unwirksamkeit einer Bestimmung die Pflicht, Uber eine wirksame und zumutbare
Ersatzregelung zu verhandeln, die dem von den Parteien mit der unwirksamen Bestimmung
verfolgten wirtschaftlichen Zweck am nachsten kommt.  Gleiches gilt, soweit diese
Nutzungsbedingungen lickenhaft sein sollten.

Stand: 02.03.2026
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